Aandachtspunten bij het inboeken van administraties met “Zorglandbouw”

Deze “handleiding” is bedoeld als hulpmiddel voor accountants en administratiekantoren die administraties verwerken voor ondernemers die werkzaam zijn in het segment “zorglandbouw”
We proberen hierin aandacht te besteden aan verschillende specifieke facetten van de sector. Denk daarbij aan:
· Fiscale regelgeving
· Wet openbaarmaking jaarcijfers in kader WTZa
· Maar ook inzicht krijgen in bedrijfsvoering op basis van jaarrekening / kengetallen
Uitgangspunten:
In onze sector ongeveer 50% gemengde bedrijven met Zorg en Niet zorg omzet
Grootste deel van de bedrijven in de vorm van “kleine personen vennootschappen in het kader WTZa
Op termijn moeten alle bedrijven meedoen aan de verplichte openbaarmaking jaarcijfers,
Zie: https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/wat-en-hoe-aanleveren-jvz/zorgaanbieders
Vanuit de FLZ wordt appel gedaan op de sector voor meer transparantie in de jaarcijfers. Doel hiervan is:
· Vanuit de sector werken aan positief imago als tegenreactie op “zorgcowboys”
· Zorgondernemers bewust maken van noodzaak voor transparantie over besteding zorggelden
· Zorgondernemers een extra tool geven bij sturen van de onderneming
· Bewuster deelnemen aan aanbestedingen
· Weerwoord kunnen geven bij “onredelijke of onduidelijke eisen” (denk aan minimum personeelskosten)
· Vanuit de sector op een positieve manier een stap vooruit doen richting “jaarverantwoording”
· Doel: de Niet zorgcijfers op het NIET OPENBARE DEEL
· Doel: beïnvloeding wetgever / uitvoering tbv vereenvoudiging regels en zoveel mogelijk voorkomen extra administratieve lasten
· Verantwoording laten aansluiten op bestaande fiscale jaarrekening
· Zo eenvoudig mogelijke verantwoording cijfers zorg
· De niet zorg gerelateerde cijfers niet openbaar
Hiervoor is het volgende nodig:
Het zoveel mogelijk laten aansluiten van het “grootboek” op de eisen die de WTZa voor de “kleine zorgaanbieders” stelt. Zie publicatieplicht bij het CIBG. Daarom vragen we aandacht voor de volgende zaken:
Zie de omzet en kosten voor de “zorg” zoveel mogelijk als een zelfstandig onderdeel op het bedrijf:
· Maak voldoende rekeningen voor de omzet (zie voor rubricering de “hulptool”FLZ)
· Voor WTZa moet nu de omzet nog worden gesplitst naar financieringsvorm (WLZ, WMO, Jeugdwet, etc
· Voor kengetallen willen we graag per dienstensoort (dagbesteding, woonzorg, logeerzorg) de opbrengsten matchen met aantal / omvang van..
· Leg waar mogelijk bij het inboeken al gescheiden vast
· Maak onderscheid tussen hoofd-aannemer schap en onder-aannemer schap
· Maak indien mogelijk onderscheid aan tussen opbrengst en afdracht aan ..
· Scheidt zo mogelijk de vergoeding zorg van bijvoorbeeld van de vergoeding voor het vervoer naar de zorglocatie of andere vergoedingen (dienst versus kapitaal!)
· Maak voor de opbrengsten die wel bij de zorg horen maar niet via de “vergoedingen voor zorg” komen aparte omzet rekeningen:
· Subsidies / donaties
· Opbrengsten voor in de zorg gemaakte produkten
· Verhuur / huuropbrengsten
· Etc.. 
·  Maak voor kosten ook voldoende subrekeningen. Denk daarbij vooral aan:
· Toegerekende kosten (voeding, materialen tbv activiteiten) inhuur vervoerders tbv bruto omzet. Denk hierbij ook aan “kleinvee tbv zorg”, ze leveren vaak geen opbrengst maar er worden wel kosten voor gemaakt
· Niet toegerekende kosten specifiek tbv zorg:
· Personeelskosten tbv zorg (vaak de grootste kostenpost voor de zorglandbouw, reken deze zo goed mogelijk toe aan…)
· maar ook trainingen, bij en her-scholing, cursussen (bij voorkeur apart boeken)
· Administratieve kosten zoals:
· Kantoorkosten tbv zorg 
· Kosten telefonie ICT  
· Contributies ICT tbv cliëntrapportage, ontvangen en aanleveren indicaties gemeentes, verplichte beveiliging tbv “privacy gevoelige informatie”
· Contributies (FLZ, CBZ,vakliteratuur etc)
· Indien mogelijk onderscheid maken in contributies en bijvoorbeeld verplichte controles, audits tbv keurmerken etc
· RI&E, jaarlijkse controles brandmiddelen etc
· Accountantskosten
· Denk aan apart boeken controlekosten zorg zoals voor:
· Produktie-verantwoording of accountantscontrole
· Ondersteuning jaarverantwoording
· Machines en gebouwenkosten die specifiek voor de zorg worden ingezet
· Huur of lease specifiek voor zorg direct zoveel mogelijk toerekenen aan..
· Omdat zorg vrijgesteld is van BTW zullen deze kosten in sommige gevallen al wel netjes gescheiden zijn (of juist bewust niet, reken het dan naderhand op redelijke basis toe aan..)
· Rentelasten
· Als er specifiek tbv zorg investeringen / leningen worden gedaan leg dit dan bij oorsprong al vast
· Reken van het niet oorspronkelijke deel op een juiste manier toe aan..
Doel:
Bij de presentatie jaarcijfers is op zo eenvoudig mogelijke manier de “zorgonderneming” te scheiden van de overige bedrijfsactiviteit(en). Ten behoeve van “kengetallen” worden in de “TOOL” niet financiële parameters toegevoegd zodat er specifieke kengetallen voor de onderneming en bedrijfsvergelijking kunnen worden berekend. 
